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Informativa ex articolo 13 del D.Lgs. 196/03
“Codice in materia di protezione dei dati personali”
circa il trattamento effettuato da Inarcassa
sui dati personali inviati da candidati all’assunzione

Dati personali oggetto di trattamento. Inarcassa informa che i dati personali relativi ai candidati
all’assunzione che Inarcassa ha ottenuto per effetto della compilazione del modulo on-line
disponibile sul proprio sito ovvero a seguito della ricezione del curriculum cartaceo inviato dal
candidato ed altri che potra ottenere in seguito in relazione all’esame della candidatura saranno
trattati con la massima riservatezza e nel rispetto della normativa sulla protezione dei dati
personali in vigore. Si informa che potranno essere trattati dati personali cosiddetti sensibili, se
inseriti nel curriculum ovvero a seguito delle attivita di selezione.

Finalita. Il trattamento é finalizzato esclusivamente alla gestione della candidatura, sotto il profilo
contabile, amministrativo ed operativo. Essi saranno registrati in archivi magnetici e cartacei e
saranno mantenuti in questi archivi al solo fine di disporre a tempo debito di un elenco di persone
il cui profilo professionale corrisponda a quello richiesto.

Modalita. Saranno applicare le misure di sicurezza richieste dalla normativa vigente. I dati
personali di cui alla presente informativa saranno conservati per un periodo massimo di 12 mesi
alla scadenza dei quali saranno distrutti, salvo il caso che la candidatura dia luogo ad un rapporto
di lavoro presso Inarcassa.

Diffusione e comunicazione. I dati personali non saranno oggetto di diffusione. Tuttavia essi
potranno essere comunicati a dirigenti, quadri ed impiegati designati alle attivita di selezione del
personale nell’ambito di Inarcassa, nonché ai consulenti esterni che svolgono per nostro conto
attivita connesse con la selezione.

Obbligatorieta e volontarieta del conferimento. Il conferimento dei dati personali di cui alla
presente informativa e volontario. Il mancato conferimento dei dati di cui sopra non consentira a
Inarcassa di esaminare la candidatura.

Consenso. In conseguenza della possibilita di trattamento di dati personali sensibili o giudiziali, si
rende necessario il consenso espresso del candidato per consentire a Inarcassa di effettuare
lecitamente il trattamento. Di conseguenza il candidato € invitato a sottoscrivere la formula di
consenso riportata in calce alla pagina di raccolta dei suoi dati mediante il sito di Inarcassa ovvero
a sottoscriverne una copia cartacea in caso di invio del curriculum in forma cartacea.

Diritti dell’interessato. Rispetto ai dati oggetto del trattamento di cui alla presente informativa,
I’interessato potra sempre esercitare i diritti previsti dall'art. 7 del D.Lgs. 196/03. In particolare
potra ottenere dal titolare appresso identificato che tali dati siano messi a Sua disposizione in
forma intelligibile. Potra altresi ottenere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il
blocco dei dati trattati in violazione di legge, 1’aggiornamento, la rettificazione o, se vi e interesse,
I’integrazione dei dati stessi; potra altresi opporsi, per motivi legittimi, al trattamento.
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Titolare del trattamento. Il titolare del trattamento di cui alla presente informativa e Inarcassa,
Cassa Nazionale di Previdenza e Assistenza per gli Ingegneri ed Architetti Liberi Professionisti
con sede legale in Roma via Salaria 229.

Responsabile del trattamento. Il responsabile del trattamento, designato ai sensi dell’articolo 29
del decreto sopra citato, € il Responsabile della Direzione del Personale e Organizzazione, al quale
Lei potra eventualmente rivolgersi per chiarimenti e per far valere i diritti di cui all’articolo 7.
L’elenco aggiornato dei Responsabili del trattamento e disponibile presso la Direzione del
Personale e Organizzazione all’indirizzo sopra indicato.

Roma, il IL RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO

[titolo nome e cognome del Dirigente]
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