ASL ...

*%

Protocollo N.

Alla Sig.ra

Oggetto: Provvedimento di interdizione dal lavoro ai sensi dell’art.17, c.2, lettera a)
del D. Lgs. 26.03.2001, n. 151.

VISTA
l'istanza prodotta dalla Sig.ra ...intesa ad ottenere I'astensione anticipata dal lavoro ai sensi dell'art.
17, comma 2, lett. a) del D.Lgs. 26 marzo 2011 n. 151;

VISTO

l'art. 15 del DL 9 febbraio 2012, n. 5 recante "Misure di semplificazione in relazione all'astensione
anticipata dal lavoro delle lavoratrici in gravidanza" che attribuisce all'Azienda ULSS la
competenza di disporre I'astensione anticipata dal lavoro delle lavoratrici in gravidanza;

VISTA
la documentazione medica presentata;

DISPONE
I'astensione anticipata dal lavoro della Sig.ra ..., ai sensidell'art. 17 lett. a) del D.LGS 151/2001 a
decorrere dal giorno ....

O Fino alla data del congedo obbligatorio prevista peril ......

O Dal giorno ... al giorno ...

Data Timbro Asl Firma



