RICERCA

Posizione Organizzativa: Inarcassa ricerca un Giornalista con ruolo di Direttore Responsabile della Rivista e
della altre Pubblicazioni della Associazione da inserire con contratto a tempo determinato, part time (Rif. Cre.1).

Ruolo: La risorsa operera nella Funzione Comunicazione e Relazioni Esterne, supportando, attraverso la Rivista
‘Inarcassa welfare e professione’ e le altre Pubblicazioni della Associazione il perseguimento della linea del Piano
Strategico 2017-2019 denominata “Dialogo, Conoscenza e Comunicazione”, finalizzata ad una piu adeguata
percezione della funzione previdenziale della Associazione. La risorsa, in raccordo con la suddetta Funzione,
assumera il ruolo di Direttore Responsabile della Rivista trimestrale “Inarcassa Welfare e Professione”
coordinando e affiancando il Comitato di redazione e lo stampatore in tutte le fasi di sviluppo del periodico,
avendo altresi cura di provvedere al Piano Editoriale, integrando tutte le iniziative social gia avviate dalla Cassa
ed implementando I'edizione on line della testata. La stessa avra anche cura della integrazione delle altre
Pubblicazioni della Associazione (Inarcassa News, $hort letter, ...). Le principali attivita correlate al ruolo sono:

e curare, in coerenza con il Piano Strategico, I'integrazione sinergica tra Rivista, pubblicazioni,
newsletter e altre comunicazioni attivate dalla Associazione sul web e sui gruppi di social network,
anche al fine di aumentare il numero di lettori;

e definire la linea editoriale delle pubblicazioni;

e assicurare I'aderenza delle pubblicazioni alla linea editoriale;

e garantire la qualita redazionale ed editoriale delle pubblicazioni e 'omogeneita dei singoli numeri;

e definire i temi dei singoli numeri, individuando e supportando gli autori dei testi;

e coordinare I'attivita del Comitato di Redazione;

e gestire con lo stampatore /web designer tutte le fasi di sviluppo delle pubblicazioni.

Assunzione ed Inquadramento: Assunzione a tempo determinato (durata 3 anni) con contratto part time -
inquadramento CCNL Giornalisti.

Sede di lavoro: Sede della Associazione in Roma.
Data di pubblicazione: 05/04/2017
Data di scadenza della ricerca: 18/04/2017

Modalita di presentazione della candidatura. Saranno opportunamente valutati i seguenti requisiti e
competenze:

e iscrizione all’Albo Professionale dei Giornalisti;

e possesso dei requisiti soggettivi previsti dalle vigenti disposizioni normative;

e aver svolto incarichi di Direttore di testate editoriali e/o pubblicazioni giornalistiche;

e esperienza e competenza nel campo del giornalismo economico e/o previdenziale;

e ottima conoscenza e capacita di utilizzo delle tecnologie della comunicazione, anche on line;
e conoscenza del mondo dei social network;

e competenze nella pubblicazione di contenuti per il web;

e competenza nell’utilizzo di diversi formati, come articoli scritti, video, foto e audio;

e assenza di conflitti di interesse;

e assenza di condanne penali o di procedimenti penali pendenti.

Altre competenze richieste: autorevolezza; capacita relazionali; capacita di integrazione e di lavoro in team;
proattivita; capacita di organizzazione e di rispetto delle scadenze; flessibilita; disponibilita.

Le candidature potranno essere presentate inviando un Curriculum Vitae entro la data di scadenza della ricerca
all'indirizzo email selezionepersonale@inarcassa.it (Rif. Crel). La presentazione delle candidature e dei
curriculum autorizza il trattamento dei dati, nei medesimi indicati, per le finalita di gestione della procedura, ai
sensi del D.Lgs 196/ e smi. La procedura selettiva & regolata secondo le modalita previste dalla procedura di
reclutamento e selezione del personale del 29/01/2015 reperibile presso il Sito internet della Inarcassa, Sezione
Amministrazione Trasparente. La presente procedura ha valore esplorativo ed i suoi esiti non comportano
obblighi di assunzione. Inarcassa e esonerata dalla notifica dell’esito individuale della selezione. Il presente
annuncio & anche pubblicato sul sito Linkedin.



