INARCASSA RICERCA UN PROJECT MANAGER ESPERTO IN GESTIONE DI PROGETTI INFORMATICI,
DA ASSUMERE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO PER LA DURATA MASSIMA DI TRE ANNI

Posizione Organizzativa: Inarcassa, Cassa di Previdenza ed Assistenza degli Ingegneri ed Architetti
Liberi Professionisti, nell’ambito del suo piano di sviluppo strategico, al fine di supportare la gestione
del percorso evolutivo dei propri sistemi informativi, ricerca un Project Manager esperto nella
gestione di progetti informatici

Assunzione ed Inquadramento: contratto di assunzione a tempo determinato della durata
massima di tre anni con inquadramento massimo di Quadro ai sensi del Contratto Collettivo
Nazionale per il personale non dirigente degli Enti Previdenziali Privati.

Requisiti di partecipazione: non aver subito condanne penali o avere procedimenti penali pendenti.
Sede di lavoro: Sede della Associazione in Roma

Data di pubblicazione: 19.03.2018

Data di scadenza della ricerca: entro e non oltre il 30.03.2018

Saranno opportunamente valutati i seguenti requisiti ed esperienze:

* Laurea vecchio ordinamento oppure laurea magistrale in materie tecniche;

* Qualifica formale di Project Manager (certificazione PMI o altre certificazioni equivalenti);

e Esperienza consolidata: 1) nel project management di progetti informatici rilevanti e
complessi (almeno 8 anni); 2) in portafogli di progetti informatici interconnessi; 3) in progetti
informatici svolti all'interno di PA o presso organizzazioni soggette al Codice degli Appalti
Pubblici; 4) nel coordinamento di un numero elevato di risorse e di team di specialisti del
settore IT; 5) nei processi di change management.

* Conoscenza fluente della lingua Inglese (sia parlata che scritta) e/o ulteriore lingue.

Principali attitudini e competenze di rilievo richieste dal ruolo:

» Capacita di pianificazione, controllo continuo, prevenzione dei rischi;

e Capacita di comunicazione/relazione efficace in condizioni complesse;

e Determinazione nel perseguimento e nel raggiungimento dei risultati predefiniti in termini
di qualita, tempi e costi;

e Capacita di organizzazione delle risorse;

e Leadership fondata sulla capacita di integrare il team di lavoro, di orientarlo alla
collaborazione ed al raggiungimento degli obiettivi nel rispetto dei tempi e della qualita
predefinita;

* Capacita dinegoziazione e di gestione del cliente interno, del team di progetto e dei fornitori;

e Capacita di problem solving e resistenza allo stress;

e Autonomia, concretezza, autorevolezza.

Modalita di presentazione della candidatura / ulteriori informazioni:

* Le candidature potranno essere presentate entro la data di scadenza della ricerca tramite
I'indirizzo email selezionepersonale@inarcassa.it (Rif. PM 1).

e Si prega di inviare un cv dettagliato con specifica indicazione dei titoli di studio e delle
votazioni conseguite, della tipologia di attestazione che qualifichi le competenze di project
manager, delle esperienze e di tutti gli elementi utili ai fini della presente ricerca, oltre ad
esplicita dichiarazione relativa al possesso dei requisiti di partecipazione sopra citati.

e La procedura selettiva € pubblicata per tutto il periodo di validita presso la sezione
amministrazione trasparente del sito internet www.inarcassa.it ed e regolata secondo le
modalita previste dalla procedura di reclutamento e selezione del personale del 29/01/2015
reperibile presso lo stesso sito.




La presentazione della candidatura e del curriculum autorizza il trattamento dei dati, nei
medesimi indicati, per le finalita di gestione della procedura, ai sensi del D.Lgs 196/2003 e
smi.

La presente procedura ha valore esplorativo ed i suoi esiti non comportano obblighi di
assunzione. Inarcassa e esonerata dalla notifica dell’esito individuale della selezione.



