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INFORMAZIONI PERSONALI Marco Maria Luchino Mizzau  
 

 

 Inarcassa: Via Salaria, 229 – 00199 Roma 

 06.852741 

 direttoregenerale@inarcassa.it  

 

 

 

 
 
 

 
 

ESPERIENZE PROFESSIONALI   

 

 

POSIZIONE RICOPERTA 
IN INARCASSA Direttore Generale 

Da Settembre 2019 Inarcassa  
Cassa Nazionale di Previdenza ed Assistenza per gli Ingegneri ed Architetti Liberi Professionisti 

Direttore Generale  

Luglio 2018 - Agosto 2019 

 

 

 

 

Ottobre 2012 - Agosto 2019 

IPAB di Roma Capitale 
Ente Pubblico 

Consigliere di Amministrazione 
 
 
Campus Bio-Medico  
Ente di Diritto Privato  

Chief Operating Officer 

 

 

Ottobre 2006 - Settembre 2012 Accenture S.p.A. 
Società di Consulenza Direzionale 

Senior Manager / Dirigente 

Responsabile di Progetti di consulenza finance, IT and operations a supporto di CEO e CFO 
di Aziende italiane ed estere principalmente in ambito Oil & Gas ed Energia & Utilities (i.d. 
Eni, Enel, Acea, Electrabel Suez, Endesa, Finmeccanica, Luxottica, Barilla, Aeroporti di 
Roma, Autostrade, etc..).  
 

 
 

Luglio 2004 - Settembre 2006 Ernst Young Financial Business Advisory S.p.A. 

 Società di Consulenza Direzionale 

 Manager / Dirigente 

Responsabile di Progetti di consulenza strategica ed organizzativa a supporto di Aziende 
italiane ed europee operanti in settori quali Pubblico, Infrastrutture, Trasporti e Luxury Goods 
(i.d. Coni, Ministero delle Infrastrutture, Regione Lazio, Regione Sicilia, Anas, Ferrovie dello 

Stato, Lottomatica, Ansaldo, etc..). 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

 
 

Gennaio 2022 – Marzo 2022 
 

INSEAD 

 Blockchain Technologies 
 

Luglio 2021 – Febbraio 2022 
 

Wharton University of Pennsylvania  

 Fintech Foundations, Payments, and Regulations 
Blockchain and Cryptocurrency 
Application of AI, Insurtech, and Real Estate Technology 
Lending, Crowdfunding and Modern Investing 
 

Luglio 2012 – Luglio 2013 IESE Business School of Management 
 Executive Management Program 

 

Luglio 2008 – Luglio 2011 St. Charles Business School of Management, Chicago 

 Corsi di aggiornamento tematiche su Finance, IT & Economics 
 

Settembre 1996 – Luglio 2000 Luiss Guido Carli di Roma 
 Laurea “vecchio ordinamento” in Economia e Commercio con specializzazione in Amministrazione, 

Finanza e Controllo conseguita a 22 anni a pieni voti (110 e Lode) 
 

Settembre 1999 – Luglio 2000 University College of Dublin 

 Borsa di studio Socrates – Erasmus per meriti accademici 
 

Settembre 1992 – Luglio 1996 Collegio San Giuseppe De Merode di Roma 

 Diploma di Maturità Classica, 60/60 
 

 
COMPETENZE PERSONALI   

 
 
 

 

 

 

Ottobre 2000 – Giugno 2004 

 
 
Ferrovie dello Stato S.p.A. 

 Azienda Ferroviaria 

 Professional / Quadro 
Si è occupato di pianificazione strategica, organizzazione e sviluppo manageriale. Ha partecipato e 
contribuito al processo di privatizzazione e riorganizzazione industriale del Gruppo che ha portato alla 
costituzione delle Società Trenitalia e Rete Ferroviaria Italiana. Ha altresì collaborato alla redazione 

del Piano Industriale 2004-2007 di Gruppo e del Piano Strategico di FS Cargo. 

 

Ottobre 1999 – Settembre 2000 KPMG Consulting S.p.A. 

 Società di Consulenza Direzionale 

 Business Analyst / Impiegato 
Ha lavorato come Analista all’elaborazione di Piani Industriali di rilevanti Gruppi Italiani (i.d. definizione 
scenario di riferimento, definizione degli obiettivi, sviluppo delle strategie aziendali, elaborazione dei 
relativi piani operativi e piani degli investimenti). 

Lingua madre Italiano 

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese  C1/C2 C1/C2 C1/C2 C1/C2 C1/C2 

 Livelli: A1/A2: Utente base  -  B1/B2: Utente intermedio  -  C1/C2: Utente avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

  

http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr
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Executive Summary 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Competenze 

Organizzative e gestionali 

Professionali 

Digitali 

 

 
 
Strategia, IT, Organizzazione e Finanza, in azienda ed in consulenza direzionale, in Italia ed all’estero; 
in questi ambiti, diversificati ed eterogenei, ha costruito il suo percorso professionale. 
 
Dal 2019 ricopre il ruolo di Direttore Generale di InarCassa, Ente con un Patrimonio di 13 Mld di euro, 
un Valore della Produzione superiore ad 1,2 Mld di euro e circa 200.000 contribuenti attivi.  
 
  
**** 
 
 
 
Marco Mizzau, 43 anni, diploma di maturità classica (60/60) presso il Collegio San Giuseppe De 
Merode (1996), laurea in Economia e Commercio (110/110 con lode) - a 22 anni - presso la Luiss di 
Roma (2000) e corsi Executive di aggiornamento presso IESE Business School, Wharton University 
of Pennsylvania ed INSEAD. 
 
Inizia la sua esperienza professionale nel 1999 come Impiegato e poi Quadro presso la Holding di 
Ferrovie dello Stato, in staff all'Amministratore Delegato; tra le molteplici attività segue le operazioni 
organizzative correlate alla riforma delle FS (creazione di Trenitalia e RFI) e l’elaborazione del Piano 
Industriale di Gruppo e del Piano Strategico di FS Cargo. 
 
Prosegue il suo percorso come Manager in Ernst Young, occupandosi di pianificazione strategica, 
finanza ed organizzazione principalmente in ambito Infrastrutture e Trasporti. 
 
Nel 2006 entra in Accenture, presso la quale opera come Senior Manager a supporto di CEO e CFO 
di Gruppi Industriali Italiani ed esteri per advisory in amministrazione, finanza e controllo 
principalmente in ambito Energia ed Utility. 
 
Dal 2011 al 2019 ha operato come Chief Operating Officer presso la Holding del Campus Bio-Medico, 
primario Ente Privato di Roma operante nei settori della Sanità, Istruzione Universitaria, Immobiliare e 
Ricerca Scientifica; oltre ai piani industriali relativi al Gruppo, al nuovo DEA ed all'Hospice ha 
contributo a traguardi di efficientamento della Governance e dei costi dei beni e servizi. 
 
Già Consigliere di Amministrazione (2018-2020) presso Enti Privati di Roma Capitale. 
 
Principali competenze: piani industriali, due diligence, turnaround organizzativi ed industriali, 
programmi di trasformazione digitale, definizione di Joint Venture & Centri Servizi, riduzione costi 
afferenti Area CFO / HR / Acquisti / Global Service di Gruppi Industriali (FTE > 70.000 & Ebitda di circa 
25 Mld di euro); gestione di crisi aziendali. 
 
Industry Expertise: Finanza, Energia, Sanità, Infrastrutture, Tecnologia. 
 
. 


