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C’e da aspettarsi che
quanto sta accaden-
do indirizzera gli
organi statutari degli
enti a prevedere
interventi economici
(oggi definite «prov-
videnze straordina-
rie») per tutele piu
ampie nei confronti
di eventi come le
emergensze sanitarie

er fronteggiare gli
effetti economici
dell’emergenza Co-
ronavirus abbattu-
tasi anche sul professionisti
potrebbe, entro certi limiti,
intervenire il welfare del
sistema previdenziale del-
le Casse. Come rilevato dal
Centro Studi di Itinerari
previdenziali nel suo re-
cente report «Il bilancio del
sistema previdenziale ita-
liano», fino ad oggi la cifra
stanziata per queste presta-
zioni ¢ ammontata a circa
400 milioni di euro. Per ave-
re un’idea, il «Fondo per il
reddito di ultima istanza»
del decreto «Cura-Italia»
destinato a lavoratori e
professionisti (anche iscritti
agli ordini) per i danni subi-
ti dall’emergenza sanitaria
mette sul piatto comples-
sivamente 300 milioni di
euro. Anche se ancora non
¢ chiaro quanto di questo
plafond sara destinato agli
iscritti alle Casse e con qua-
li criteri accedervi.
Welfare e coronavirus.
Ormai da qualche anno
praticamente tutti gli enti
hanno affiancato alle pre-
stazioni pensionistiche
tradizionali una serie di
interventi assistenziali a
sostegno dei propri iscritti,
delle loro famiglie oltre che
a sostegno alla professio-
ne: indennita di maternita,

prestazioni a sostegno degli
iscritti, prestazioni a soste-
gno della professione, am-
mortizzatori sociali, polizze
sanitarie.

C’¢ da aspettarsi che
quanto sta accadendo nel
2020, pero, inevitabilmente
indirizzera gli organi statu-
tari degli enti a prevedere
interventi economici (oggi
definite «provvidenze stra-
ordinarie») a favore di tute-
le pit ampie nei confronti
di eventi come le emergenze
sanitarie.

Come gia documentato da
ItaliaOggi del 12 e del 14
marzo, infatti, gia diversi
enti si sono attivati in tal
senso.

Risorse che andranno ad
arricchire il budget gia ogni
anno allocato sulle presta-
zioni assistenziali e che ne-
gli ultimi due anni ha se-
gnato una crescita. Il 2020,
in questo senso, non sara
da meno. Basti pensare che
solo Inarcassa (ingegneri e
architetti) per af-
frontare la crisi ha
stanziato 100 milio-
ni di euro per aiuta-
re i suoi iscritti.
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attivi sul welfare
sono gli enti di pri-
vatizzati (avvocati,
medici, ingegneri
¢ architetti, con-
sulent1 del lavoro,
notai, farmacisti,
giornalisti, vete-
rinari, geometri,
commercialisti e
ragionieri) con 363
milioni di euro.

Gli altri enti di
nuova generazione
(biologi, psicologi,
infermieri, attua-
ri, chimici, geologi
ecc.), che cmq con-
tano suil versamen-
ti di una platea di

Ad
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iscritti numericamente in-
feriore, vi destinano invece
poco piu di 30 milioni di
euro. L'importo complessivo

di queste prestazioni costi-
tuisce solo una parte margi-
nale rispetto ai volumi delle
prestazioni pensionistiche
pagate. Tra le varie tipolo-
gie si evidenzia la continua
crescita delle indennita di
maternita e i premi paga-
ti per le polizze sanitarie
mentre sono piu legate agli
andamenti dell’economia le
altre prestazioni con parti-

colare riferimento al soste-
gno alla professione.

I1 confronto con i dati
dell’anno precedente ripor-

ta la sostanziale stabilita

sia riguardo ai contributi

che alle prestazioni con im-

porti praticamente uguali.

Va ricordato che

queste prestazioni

non incidono sulla

sostenibilita degli

Enti in quanto fi-

nanziate in parte

da contributi di

scopo e in parte da

quote del contribu-

to integrativo, ma,

soprattutto, non

comportano impe-

gni futuri perma-

nenti in quanto

vengono finanziati

di anno in anno in

base all’andamen-

to delle entrate.

Al momento della

rilevazione conte-

nuta nel Rapporto

7/2020 di Itinerari

previdenziali solo

gli enti dei con-

sulenti del lavoro

(Enpacl) e dei geo-

metri (Cipag) coprono tutta

la spesa tramite contribu-
zioni specifiche.

——© Riproduzione riservata~—.

Il sistema delle Casse puo dare una mano agli iscritti colpiti dalla crisi sanitaria e sociale

Professionisti, welfare in aiuto




ItaliaOggi 23-MAR-2020
Sette dapag. 9

Dir. Resp.: Pierluigi Magnaschi foglio2/2
Tiratura: 133263 - Diffusione: 88589 - Lettori: 0: daenti certificatori o autocertificati .. Superficie: 91 %
Il welfare nelle Casse dei professionisti
Contributi Spesa Contributi Spesa
prestazioni prestazioni  per prestazioni prestazioni
assistenziali assistenziali assistenziali assistenziali

Anno 2017 Anno 2017 Anno 2018 Anno 2018
Enti di cui al digs 509/94

Enpacl (Consulenti del lavoro) 26,93 7.00 24 .97 5,63
Enpav (Veterinari) 2,73 5,92 2,38 5,76
Enpaf (Farmacisti) 521 541 5,65 11,69
Cassa Forense (Avvocati) 67,10 93,50 77,21 90,54
Inarcassa (Architetti/Ingegneri) 13,29 35,54 14,15 31,35
Cipag (Geometri) 14,78 9,13 13,87 7,90
Cnpr (Ragionieri) 0,21 5,44 0,19 6,21
Cnpadc (Dottori commercialisti) 1371 21,62 13.20 22,07
Cnn (Notai) 1,25 29,63 2,19 39,43
Inpgi (Giornalisti) 22,83 29,45 22,94 21,03
Enpam (Medici) 20,54 116,99 14,58 121,99
Totale 188,58 359,62 191,35 363,60
Enti di cui al digs 103/96

Eppi (Periti industriali) 0,00 2,8 0,0 3.1
Enpap (Psicologi) 9,7 15,6 9,7 16,2
Enpapi (Infermieri) 2.3 51 2.3 5.4
Enpab (Biologi) 2,4 3,6 2.4 3.9
Enpaia PA (Periti Agrari) 01 01 0.1 01
Epap (Dottori agronomi, Dottori forestali,

Attuari, Chimici e Geologi) 10 2,8 1.0 2,2
Inpgi 2 (Giornalisti gestione separata) 2.0 0,7 2.0 0,7
Totale 17,6 30,7 17,6 31,3

Fonte: «ll bilancio del sistema previdenziale Italiano» - Centro Studi Itinerari previdenziali, Rapporto 7/2020




